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Zatgczniki do rozporzadzenia
Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r.(Dz. U. poz. 2061)

za rok
2024

Zatacznik nr 1

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;
v We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (-).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

Stowarzyszenie Pomocy Rodzinie Droga

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo PODLASKIE

Powiat M. BIALYSTOK

Gmina

Ulica PROLETARIACKA

Nrdomu 21

Nrlokalu -

Miejscowosé

Kod pocztowy 15-449

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu 856524717

Nr faksu

E-mail stowdroga@wp.pl

Strona WWW www.stowarzyszeniedroga.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

04.02.2002 r.
Sadowym
4. Dat kania stat izacji pozytk
a. a uzyskania statusu organizacji pozytku 28.03.2004 1.
publicznego
5. Numer REGON 050248066 6. Numer KRS 0000087872



mailto:stowdroga@wp.pl
http://www.stowarzyszeniedroga.pl/

Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krzysztof Paliriski Prezes £ nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji X tak
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Dorota Szumska v-ce prezes  tak ™ nie
Matgorzata Julia . e
o skarbnik nie
Stankiewicz X tak
Katarzyna Rafatko | sekretarz X tak © nie
Elzbieta .
. ztonek " nie
Powichrowska czione X tak
icki " nie
Krzysztof Sawicki cztonek X tak
Krzysztof Grzybek | cztonek Ktak | Me
Matgorzata i
. nie
Gudewicz czionek X tak
Krzysztof cztonek e
Idzkowski X tak
Marta T
. nie
Daniszewska czionek X tak
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji -
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Halina Sieklucka przewodnicza " nie
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub cy X tak
nadzoru) ~
7bi nie
Elzbieta Rogowska | cztonek X tak

9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest wspieranie i odnowa cztowieka, rodziny i
spoteczenstwa ku zdrowemu i godnemu zyciu poprzez:

1.udzielanie wszechstronnej pomocy osobom bedgcym w trudnej sytuacji
zyciowej i ich rodzinom;

2.swiadczenie pomocy socjalnej, prawnej, psychologicznej, medycznej,
rehabilitacyjnej i duchowej;

3.inicjowanie budowy oraz prowadzenie i zarzgdzanie obiektami:
detoksykacyjnymi, readaptacyjnymi, resocjalizacyjnymi, hospicyjnymi,
opiekunczo — wychowawczymi, terapeutycznymi, rehabilitacyjnymi i innymi
obiektami stuzgcym realizacji celow statutowych;

4.udzielanie wsparcia umozliwiajgcego wejscie w samodzielne zycie poprzez
pomoc w adaptacji;

5.reintegracja zawodowa i spoteczna oséb spotecznie wykluczonych;
6.tworzenie warunkéw do powstawania srodowiskowych grup wsparcia wsréd
0s6b objetych celami stowarzyszenia;

7.prowadzenie i finansowanie szkolen; tworzenie programow i projektow
stuzacych realizacji celéw stowarzyszenia;

8.wigczanie osdb zainteresowanych niesieniem pomocy (szczegélnie
wolontariuszy) w program dziatalnosci stowarzyszenia.

9.tworzenie programow i projektéw stuzgcych realizacji celéw stowarzyszenia;

10. Sposdb realizacji celéw statutowych
(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Sposoby realizacji celéw statutowych:

1.organizowanie pomocy, opieki i wsparcia nad dzieémi i mtodzieza z rodzin
ubogich, dysfunkcyjnych, z problemem niepetnosprawnosci jednego z cztonkéw
rodziny, wielodzietnych oraz zagrozonych patologia spoteczng;

2. organizowanie dziatalnosci opiekuriczej i wychowawczej dla dzieci
pozbawionych

opieki domu rodzinnego;

3. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy bedacych w trudnej sytuacji
zyciowej;

4. prowadzenie dziatalnosci charytatywnej na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin
bedacych w trudnej sytuacji zyciowej;




5. inicjowanie i rozwijanie form pomocy osobom potrzebujgcym i ich rodzinom;
6. profilaktyka uzaleznien i innych probleméw spotecznych;

7. leczenie, rehabilitacja i readaptacja oséb uzaleznionych;

8. realizowanie zadan w zakresie pozytku publicznego i spotecznie uzytecznych;
9. tworzenie centréw integracji spotecznej;

10. rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb niepetnosprawnych;

11. organizowanie zjazddw, sympozjéw i innych form wymiany informacji

i doswiadczen;

12. wspotdziatanie z prasa, radiem i telewizjg, stosowanie innych srodkéw
informacji;

13. wspotpraca z innymi organizacjami i instytucjami, w tym krajowymi

i zagranicznymi zaangazowanymi w pomoc osobom objetym celami statutowymi
Stowarzyszenia;

14. dziatalnos¢ wydawnicza, pozyskiwanie funduszy z dotacji i darowizn i inne;
15. organizowanie miejsc pracy i posrednictwo w znalezieniu miejsc pracy
stuzacych

realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;

16. korzystanie z pomocy swiadczone] przez osoby fizyczne i prawne w kraju

i zagranicy;

17. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, z ktorej catkowity dochdd
przeznaczony

jest na realizacje celéw statutowych;

18. prowadzenie dziatalnosci poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych dziatan podjetych przez organizacje

Prowadzenie O$rodka Wspierania Dziecka i Rodziny ,,Nasz Dom”.

2. Prowadzenie Punktu Przedszkolnego ,, Aniotkowo”.

3. Prowadzenie Osrodka Profilaktyki i Terapii dla Mtodziezy i Dorostych ,Etap”.

4. Prowadzenie placéwki rehabilitacyjnej w zakresie przeciwdziatania narkomanii w formie osrodka dziennego

pobytu dla osdb uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych w wieku do 25 r.z.

5. Organizacja wyjazdu rodzinnego wypoczynkowo-terapeutycznego podczas wakacji.

6. Organizowanie Akcji Charytatywnych.

7. Prowadzenie Punktu przyjmowania i wydawania daréw potrzebujagcym —,,Centrum Daréw”

8. Inne zadania statutowe t. j. programy profilaktyczne, wychowawcze: Akademia Rodzicéw, pomoc rzeczowa najubozszym, kontrakty
z rodzicami, pomoc rodzinie, duszpasterstwo, stypendia, Trening Zastepowania Agresji

9. Specjalistyczna praca z rodzinami dzieci umieszczonych i zagrozonych umieszczeniem w placéwkach opiekunczo-wychowawczych —
Odbudowac Rodzine.

10. Dziatania na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

11. Projekt - Wsparcie rodziny przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo- wychowawczych poprzez prace z rodzing
Swiadczong przez asystenta rodziny.

12. Pomoc uchodzcom z Ukrainy.

13.Projekt - Wspieranie rozwoju asystentury rodzinnej oraz innych form wspierania funkcjonowania rodzin 2023

14. projekt - Diagnostyka oraz wspomaganie rozwoju dzieci z FAS/FASD - DROGA DO ROZWOJU




1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

|:| najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

|:| gmina
[] kilka gmin
|:| powiat

[] kilka powiatéw

[ ] wojewddztwo
[] kilka wojewodztw
x  caty kraj

|:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,

w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 28 000
Osoby 16
prawne

2.2. Informacje na temat odbiorcow
innych, niz wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

X tak
i nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. .
P publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
numer Kodu (PKD) | sfery z 1% podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

dziatalnosc pozostatych

1. organizacji cztonkowskich, gdzie 9499 7
indziej nie sklasyfikowana
Pozostata dziatalnos¢ w zakresie

2. opieki zdrowotnej, gdzie indziej 8690 E
niesklasyfikowana

3.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

x tak
" nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w) PKD 2007
odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
Lp. | publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty
numer Kodu (PKD) | poniesione w ramach
sfery z 1% podatku



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dochodowego od
0s6b fizycznych

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

" tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza @ nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje na temat 3

gféwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Lp. | numer kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1.

2.

3.

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychodéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 7 140 316,84 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4479 841,37 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 2498 673,39 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 41,82 zt
e) pozostate przychody 161 760,26 zt

2. Informacja o zrédtach przychodow organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 285 797,50 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem: 5099 501,06 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
w b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
AL c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2 895337,67
d) ze Srodkéw paristwowych funduszy celowych 2204 163,39 zt



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem:

1557 732,10 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

200 545,78 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

tym:

1347 473,98 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest)

9712,34 zt
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majagtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow
majatkowych) 0,00 zt
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrodet

197 286,18 zt

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na
pierwszy dzien roku sprawozdawczego

31588,28 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb
fizycznych w okresie sprawozdawczym ogotem

290843,37 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1 , zt
2 ,
3 ,
4 , 2t

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych,

wskazane przez podatnikdw podatku

dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw pochodzacych z 1%

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

Prowadzenie placéwki Nasz Dom dla dzieci i mtodziezy potrzebujacej

1 31167,00 zt
pomocy.

5 P!'aca z rodzmarm dzieci umlesz,czony-ch i zagrozonych umieszczeniem w 3541727
pieczy zastepczej — Odbudowac Rodzine

3 | Wsparcie rodziny w kryzysie 31167,00 zt

4 | Podstawowa dziatalnosé Stowarzyszenia: Centrum Dardw, duszpasterstwo

193 092,10 z




W tym: wysokos¢
kosztow
. .. . , finansowana z 1%
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: T
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 7 337 594,34 zt 290 843,37 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4778 849,61 zt 290 843,37 =t
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2541 147,86 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 278,16 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 17 318,71 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1%
g 0,00 zt
podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego
w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego , zt
5.2. Wynik dziatalnosSci odptatnej pozytku publicznego , zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej , zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego ,
[ kot st ke retwern ]

X z podatku dochodowego od 0sdb prawnych...........ccce.... zt
X z podatku od nieruchomosci

[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

. [ z podatku od towardw i ustug
zwolnien

— .
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku zop faty Skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych

—
- podac dodatkowo kwote) z opfat Squ wy ch

[ zinnych zwolnien
-> jakich?

|:| nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki

publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku " tak
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i ® nie
telewizji.




3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub
jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[ wtasnosé
[ uzytkowanie wieczyste

[ najem

X uzytkowanie
X uzyczenie

[ dzierzawa

[ nie korzystata

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub czes¢ etatu)
w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

36 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w

przeliczeniu na petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy
w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np.
0,50 w przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢
przez 12. Wynik wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

27,35 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona
tylko raz)

31 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

X tak
(" nie

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

165 0s6b fizycznych

16 0s6b
prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami
sq osoby fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie
od tego, czy sq to osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)

X tak
(" nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres

krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

97 o0so6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na
w podstawie umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

77 os6b

tym:
v b) inne osoby

20 oséb

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od
30 dni do 6 miesiecy

60 osbb




(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na 40 0s6b
)c’:/m' podstawie umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
b) inne osoby 20 oso6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 6 miesiecy 60
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)

0so6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na 40 0s6b
K/m' podstawie umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
b) inne osoby 20 o0so6b
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 3663 750,04 zt
sprawozdawczym
a) z tytutu umoéw o prace 2 666 072,39 zt
— wynagrodzenie zasadnicze 2301675,37 zt
- — nagrody 0,00 zt
tym: — premie 0,00 zt
—inne Swiadczenia 364 397,02 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 997 677,65 zt

2. t3czna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 3663 750,04 zt
dziatalnoscia pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 1887 231,50 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 2393907,43 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i

inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone
w ciggu roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw
zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych, niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy 3565,84 zt
cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

7. Wysokos¢ przeciethego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 580,63 zt

0,00 zt

0,00 zt




(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wypfaconego cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze,
nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

14 539,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

wyptaconego cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, 0,00 zt
nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)

wyptaconego cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw 10 092,00 zt

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto)
wyptaconego pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych
mowa w pkt 8-10, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia,
oraz wynagrodzenia wypfaconego osobie Swiadczacej ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej

20 510,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinigq
publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" tak

® nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 =zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego

X tak
(" nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania udzielajgcego dotacji

Kwota dotacji

U.M. B-stok um. nr

W/UD/DSP/1626/202 | Prowadzenie placowii
1zdn29.XIL2021 1. || oot NACYINE) W Za RIEste
przeciwdziatania narkomanii w

dla mtodziezy
uzaleznionej od
alkoholu.

1 0 wsparcie rf:alizacji formie o$rodka dziennego pobytu U'rzqd Miasta 90.000,00zt
zadania publicznego z | 41a 0s6b uzaleznionych od Bialystok
zakresu ochrony $rodkoéw psychoaktywnych w
zdrowia na lata 2022- | wieku do 25 r.z.
2024.
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/2/UMB/2
024 z dn. 0.3'01 2024 r. Prowadzenie poradnictwa i terapii .
2 Prowadzenie dla mtodziezy uzaleznionej od U.rzqd Miasta 75.000,00zt
poradnictwa i terapii | 41koholu. Bialystok
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U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/15/UMB/
2024 z dn. 05.01.2024
I. Prowadzenie placowek wsparcia
Prowadzenie placowek dz.ie.nnego i zgpgvynienie .w.nich U.rzqd Miasta 809.600,00zt
wsparcia dziennegoi | Mi€jsc dla dzieci i mtodziezy- Biatystok
zapewnienie w nich Nasz Dom 2024
miejsc dla dzieci i
mtodziezy- Nasz Dom
2024
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/72/UM
BIALYSTOK/2024 z
dn. 30.12.2024 1. Prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych
Prowadzenie zajeé dla rodzicow w zakresie
edukacyjnych dla obejmujacym w szczegdlnosci Urzad Miasta 20.000.00z
rodzicéw w zakresie | profilaktyke zachowan Biatystok T
obejmujacym w ryzyk.O\fvnych — Akademia
szczegoblnosci Rodzicow.
profilaktyke zachowan
ryzykownych —
Akademia Rodzicow.
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/41/UMB/
2024 z dn. 28.06.2024
r.
Podniesienie standardu o o
realizacji programéw Podniesienie stande.l.rdu realizacji
redukcji szkod programow redukcji szkod
zdrowotnych i zdrowotnych i spotecznych oraz
spotecznych oraz zwigkszenie oferty dziatan Urzad Miasta 180.000.002t
zwickszenie oferty zmierzajacych do aktywizacji Biatystok T
dziataf zmierzajacych za\’ivodowej. i _spo%ecznej’ws'réfi
do aktywizacji 0s0b uzaleznionych od §rodkoéw
zawodowej i psychoaktywnych i NSP.
spotecznej wsrdd osob
uzaleznionych od
$rodkow
psychoaktywnych i
NSP.
UM. B-stok um.nr
W/UD/DSP/68/UMB/
2024 7z dn.19.12.2024 | Specjalistyczna praca z rodzinami
Specjalistyczna praca dzieci.umieszczo.nych i . Urzad Miasta
7 rodzinami dzieci zggrozonych umieszczeniem w Bialystok 392 773,00 zt
umieszczonych i pieczy zastgpczej- Odbudowac
zagrozonych Rodzing.
umieszczeniem w
pieczy zastepcze;j.
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/1624/202 | Prowadzenie poradni zajmujacej
12dn29.12.2021r.  |sig profilaktyka i terapia
O wsparcie realizacji uzaleznien od $rodkow
. . psychoaktywnych w zakresie Urzad Miasta
zadania publicznego z o ) . 535 000,00zt
pomocy uzaleznionym, ich Biatystok
zakresu ochrony rodzinom o osobom zagrozonym
zdrowia na lata 2022- | yzaleznieniem oraz zagrozonym
2024. zakazeniem wirusem HIV
U.M. B-stok uchwata | Opieka i edukacja dzieci z rodzin | Urzad Miasta 228.757 53 7t
nr. X11/193/19 z dnia | dysfunkcyjnych. Biatystok 21932
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18.06.2019 Punkt
Przedszkolny
Aniotkowo.

UM. B-stok um. nr.
W/UD/DSP/9/UMB/2
024

z dn.03.01.2024

Diagnostyka oraz wspomaganie

9 Diagnostyka oraz rozwoju dzieci Z. FAS/FASD- U.rzqd Miasta 100.000,00z4
. .| Droga do rozwoju. Bialystok
wspomaganie rozwoju
dzieci z FAS/FASD-
Droga do rozwoju.
UM. B-stok um. nr.
W/UD/DSP/26/UMB/
2024 Paczki zywnosciowe na Swigta Urzad Miasta
10 z dn.14.03.2024 Wielkanocne 2024 Biatystok 10 000,002t
Paczki zywnosciowe
na Swicta
Wielkanocne 2024
PS.19.2024
Realizacja dziatan z Realizacja dzialaf z obszaru Urzad
11 obszaru profilaktyki profilaktyki uzaleznien Marszatkowski 24.200,00 zt
uzaleznien behawioralnych Biatystok
behawioralnych
PS.4.2024
Realizacja superwizji | Realizacja superwizji dla osob
dla oséb pracujacych | pracujacych w obszarze Urzad
12 w obszarze profilaktyki uzaleznien oraz Marszatkowski 10.000,00 zt
profilaktyki uzaleznien | przeciwdziatania przemocy w Biatystok
oraz przeciwdziatania | rodzinie.
przemocy w rodzinie.
81/KD/B/DPIEP/2024
Z proﬁlaktylfa nam po 7 profilaktyka nam po drodze- Ska.rb Panstwa -
13 drodze- r’eahzaq a .| realizacja programow profilaktyki Krajowe Centrum 74 341,95 zt
programow profilaktyki . Przeciwdziatania
selektywne;. selektywnej. Uzaleznieniom
Aneks nr 1
UM. B-stok um. nr.
W/UD/DSP/50/UMBI
ALYSTOK/2024
z dn.19.11.2024 Dofinansowanie wynagrodzen
Dofinansowanie pracownikow jednostek
14 wynagro.dz’eﬁ w'spierania rodzi1.1y 1 systemu U.rzqd Miasta 47 160,19 2t
pracownikow pieczy zastepczej na lata 2024- Bialystok
jednostek wspierania | 2027.
rodziny i systemu
pieczy zastgpczej na
lata 2024-2027.
Instytut Suwerennej w
15 i?i}/lgés;;)zlzuz dn. Akcja Integracja w XLO! g%ﬁ?;j:::gifnnej 3 995,00 zt
08.11.2024

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub panstwowe fundusze celowe

" tak

& nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" tak
X nie

Nazwa organu
Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania udzielajacego dotacji Kwota dotacji
1 , 2t
2 , 2t
3 , zt
4 , 2t
5 , zt

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 , zt
2 , zt
3 , 2t
4 , zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20% ogdlnej
liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp.

Nazwa spotki REGON Siedziba spotki

% udziatéw lub akgji
w kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

1

%

%

2

%

%

3

%

%

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1

2

3

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp. Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1 MOPR Biatystok 1

2

3
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4

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29|x tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w © nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Krzysztof Palinski  Prezes
Dorota Szumska v-ce prezes

Matgorzata Julia Stankiewicz
skarbnik

Katarzyna Rafatko
sekretarz

Krzysztof Sawicki cztonek

Krzysztof |dzkowski
cztonek

Krzysztof Grzybek
cztonek

Matgorzata Gudewicz
cztonek

Marta Daniszewska
cztonek

Elzbieta Powichrowska
cztonek 17.06.2025

(dd.mm.rrrr)
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