Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Zatgczniki do rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia..............(poz..........

WZOR

Zatacznik nr 1

zarok 2015

v’ Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
v’ Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
v W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢é dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

v' We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié¢ pojedynczy znak mysinika ().

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewoddztwo PODLASKIE

Powiat M. BIALYSTOK

Gmina M. BIALYSTOK

Ulica PROLETARIACKA

Nrdomu 21

Nrlokalu -

Miejscowosé¢ BIALYSTOK

Kod pocztowy 15-449

Poczta BIALYSTOK

Nr telefonu 856524717

Nr faksu 856521836

E-mail stowdroga@wp.pl

Strona WWW www.stowarzyszeniedroga.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

04.02.2002 r.
Sadowym
' 4. Data l‘JZVSkanIa statusu organizacji 28.03.2004 .
pozytku publicznego
5. Numer REGON 050248066 6. Numer KRS 0000087872



mailto:stowdroga@wp.pl
http://www.stowarzyszeniedroga.pl/

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
o. Edward Wtadystaw Prezes " tak T nie
Konkol
. " tak 7 nie
Anna Tomulewicz v-ce prezes
. . " tak 7 nie
Teresa Pigtek skarbnik
" tak 7 nie
Katarzyna Rafatko sekretarz
" tak T nie
Dorota Szumska czionek
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Violetta Jedynasty- cztonek ¢ tak € nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Koztowska
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqgcego) ~ tak _—
L al L nie
Robert Olechno czionek
. " tak 7 nie
Krzysztof Krasowski cztonek
. , " tak T nie
Paulina Kuczynska czionek
. . " tak T nie
Marcin Gerard Szargiej czionek
L . " tak T nie
Elzbieta Powichrowska czionek
Wojciech Matysek cztonek " tak T nie
Mateusz Zonenberg cztonek " tak T nie
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji | \atgorzata Gawryluk przewodniczy " tak T nie
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . . — —~
nadzoru) Agnieszka Kimsza cztonek T tak © nie
Michat Buktaha czionek " tak 7 nie




9. Cele statutowe organizacji
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem stowarzyszenia jest wspieranie i odnowa czlowieka, rodziny i
spoleczenstwa ku zdrowemu i godnemu zyciu poprzez:

1. udzielanie wszechstronnej pomocy osobom bedacym w trudnej
sytuacji zyciowej i ich rodzinom;

2. $wiadczenie pomocy socjalnej, prawnej, psychologicznej,
medycznej, rehabilitacyjnej i duchowej;

3. inicjowanie budowy oraz prowadzenie i zarzadzanie obiektami:
detoksykacyjnymi, readaptacyjnymi, resocjalizacyjnymi,
hospicyjnymi, opiekunczo — wychowawczymi, terapeutycznymi,
rehabilitacyjnymi i innymi obiektami stuzgcym realizacji celéw
statutowych;

4. udzielanie wsparcia umozliwiajacego wejscie w samodzielne zycie
poprzez pomoc w adaptacji;

5. reintegracja zawodowa i spoleczna 0sob spotecznie wykluczonych;

6. tworzenie warunkow do powstawania $rodowiskowych grup
wsparcia wérod osob objetych celami stowarzyszenia;

7. prowadzenie i finansowanie szkolen;

8. tworzenie programéw i projektow shuzacych realizacji celow
stowarzyszenia;

9. wlaczanie 0s6b zainteresowanych niesieniem pomocy (szczegdlnie
wolontariuszy) w program dziatalnosci stowarzyszenia.

10. Sposdb realizacji celow statutowych
(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Sposoby realizacji celow statutowych:

1.organizowanie pomocy, opieki i wsparcia nad dzie¢mi i mlodzieza z rodzin
ubogich, dysfunkcyjnych, z problemem niepetnosprawnosci jednego z cztonkdéw
rodziny, wielodzietnych oraz zagrozonych patologia spoteczna;

2. organizowanie dziatalnos$ci opiekunczej i wychowawczej dla dzieci
pozbawionych

opieki domu rodzinnego;

3. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy bedacych w trudnej
sytuacji

zyciowej;

4. prowadzenie dziatalno$ci charytatywnej na rzecz dzieci, mtodziezy i rodzin
bedacych w trudnej sytuacji zyciowej;

5. inicjowanie i rozwijanie form pomocy osobom potrzebujacym i ich rodzinom;
6. profilaktyka uzaleznien i innych probleméw spotecznych;

7. leczenie, rehabilitacja i readaptacja 0sob uzaleznionych;

8. realizowanie zadan w zakresie pozytku publicznego i spolecznie uzytecznych;
9. tworzenie centroOw integracji spotecznej;

10. rehabilitacja zawodowa i spoteczna osob niepelnosprawnych;

11. organizowanie zjazdéw, sympozjow i innych form wymiany informacji

1 dosSwiadczen;

12. wspoltdziatanie z prasa, radiem i telewizjg, stosowanie innych srodkow
informacji;

13. wspolpraca z innymi organizacjami i instytucjami, w tym krajowymi

1 zagranicznymi zaangazowanymi w pomoc osobom objetym celami
statutowymi

Stowarzyszenia;

14. dziatalno$¢ wydawnicza, pozyskiwanie funduszy z dotacji i darowizn i inne;
15. organizowanie miejsc pracy i posrednictwo w znalezieniu miejsc pracy
stuzacych

realizacji celow statutowych Stowarzyszenia;

16. korzystanie z pomocy $wiadczonej przez osoby fizyczne i prawne w kraju

i zagranica;

17. prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, z ktorej catkowity dochod
przeznaczony

jest na realizacj¢ celow statutowych;

18. prowadzenie dziatalno$ci poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;.




1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

. Prowadzenie Osrodka Wspierania Dziecka i Rodziny ,Nasz Dom”.

. Prowadzenie Punktu Przedszkolnego ,,Aniotkowo”.

. Prowadzenie Osrodka Profilaktyki i Terapii dla Mtodziezy i Dorostych ,Etap”.

. Prowadzenie Centrum Pomocy Rodzicom i Klubu Integracji Spoteczne;.

. Organizacja kolonii wypoczynkowo-terapeutycznych w Jastarni.

. Organizowanie Akcji Charytatywnych ,Swiatto Pojednania” , ,Zaopiekuj sie Aniotkiem” i ,Zima”

. Prowadzenie Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom Powrotu”

. Prowadzenie Punktu przyjmowania i wydawania daréw potrzebujgcym — ,,Centrum Daréw”

. Inne zadania statutowe t.j. programy profilaktyczne, wychowawcze, Akademia Rodzicéw, pomoc

rzeczowa najubozszym, kontrakty z rodzicami, pomoc rodzinie, duszpasterstwo, stypendia

O©CONOOUPR,WN -~

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych

przezorganizacie |10 proga do reintegracji rodziny

[ ] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[ ] gmina [ ] wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej przez [] kilka gmin
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

[] kilka wojewédztw

|:| powiat |:| caty kraj

|:| kilka powiatéw |:| poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 27.500
2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie sprawozdawczym,
w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby

prawne

16

2.2. Informacje na temat innych (niz

wymienionych w pkt 2.1) odbiorcow,
na rzecz ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

" tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego ~ o
" nie
3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu Sfera dziatalnosci pozytku . . L.
. P f mage na temat praee . pozy Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)
dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie publicznego
spr.awozdaw?zym, wraz ze’ wskazaniem sfer/y dziatalnosci dzialalnosé pozostalych
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy . .. A
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku Orgamzagl_CZIO.Ill_(OYVSkICh’ - 9499 7
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. gdzie indziej nie
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007 sklasyfikowana

4


http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej,
nalezy podac informacje na temat trzech gtéwnych
rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw),
zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

i tak

i nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie
sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer/y dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja
prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy
podac informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow
dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od
gtownego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza

" tak

" nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu
dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej
dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze kodu/éw
PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli
organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci
gospodarczej, nalezy podac informacje na temat trzech
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3
koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Numer kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. Informacja o przychodach organizacji

1.1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat)

4.859.467,16 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

4.776.376 ,23 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 1.134,89 zt

e) Pozostate przychody

81.956,04 zt



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

448.442,76 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

2.757.585,40zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

602.051,48zt

w b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 106.903,00zt
B c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 2.048.630,92zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 954.455,6524
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

622.035,34zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

296.347,38z4

tym: d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest)

e) ze spadkéw, zapisow

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

36.072,93zt

0,00zt

0,00zt

2.4. Z innych zrodet

698.983,35zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien roku

sprawozdawczego

47.797, 05 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w okresie

sprawozdawczym ogoétem

372.718,91 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w okresie sprawozdawczym

(w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1 109.246,17 zt
Prowadzenie Osrodka Wspierania Dziecka i Rodziny ,,Nasz Dom” i Punktu Przedszkolnego ,Aniotkowo” 09.246,17 2
2 48.043, t
Prowadzenie Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,Dom Powrotu” 8.043,852
3 48.087,31 zt

Organizowanie Akcji Charytatywnych ”Swiatto Pojednania”

4 |Inne zadania statutowe m.in. .Program Akademia Rodzicéw, Droga do reintegracji Rodziny, Kontrakty z
rodzicami, pomoc rodzinie, duszpasterstwo, stypendia, kolonie wyp.-terapeutyczne

167.341,58 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkdw pochodzacych z 1%

podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1 -

,

,




,

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokosé
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 5.058.970,10 zt 372.718,91 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 5.018.881,96 zt 372.718,91 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00zt 0,00zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00zt
d) koszty finansowe 1,70zt
e) koszty administracyjne 14.939,41zt
f) pozostate koszty ogétem 25.147,03zt 0,00zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od

0s6b fizycznych 5.870,13 zt

w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku publicznego

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-242.505,73 zt

[ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

- [ z podatku od towaréw i ustug
zwolnien

[ z optaty skarbowej

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia)

[ zoptat sqdowych

[ zinnych zwolnien

-> jakich?

|:| nie korzystata

[ z podatku od czynno$ci cywilnoprawnych

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

[ zpodatku dochodowego od oséb prawnych

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku
publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i
telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. zm.)

(" tak

r:nie




[ wilasnosé
o o ) . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach prawa
wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa [ najem
lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na preferencyjnych warunkach  usvtkowanie
z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub uzyczenia i uzytkowani
przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)
[ dzierzawa
[ nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 50 oso6b
lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowaé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczegdlnych .
7 ) . s o . 46,31 etatow
miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot
etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 39 oséb
2. Cztonkowie
" tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw " nie
299 0s6b
: . o o fizycznych
2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego -
16 0s6b
prawnych
3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym
3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy  tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq
osoby fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy f-" nie
sq to osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqgce ustugi na podstawie umowy .
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30 dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w okresie 80 o0soéb
sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy 70 oséb
w cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: . .
b) inne osoby 10 oséb
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 60 o0s06b
sprawozdawczym)




a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy

. . . . 45 o0s6b
; cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
ym

b) inne osoby 15 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w okresie 75 oséb
sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy 60 oséb
tym cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

b) inne osoby 15 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1.949.587,60 zt

a) z tytutu umoéw o prace

1.634.315,82 zt

— wynagrodzenie zasadnicze

1.436.497,57 z

tym: — nagrody

— premie

, zt

153.029,64 zt

—inne Swiadczenia

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

44.788,61 zt

315.271,78 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczacym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig pozytku publicznego

1.949.587,60 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1S b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

1.949.587,60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom swiadczgcym ustugi na
podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg organizacji

0,00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzadzajacego
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu roku
sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne); 2. podzieli¢
zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0,00 zt

5. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub

nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,

premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na

podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

1.904,41 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu zarzgdzajgcego,
wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu kontroli lub
nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych, niz organu
zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody,
premie i inne S$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt




11. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom organizacji,
wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10.082,77 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

dotyczqcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, | rozwigzania umowy o prace 7689,00
waoweczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

" tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych " nie

(Mozna podzieli¢ sie z opiniqg publiczng dodatkowymi uwagami W kwocie najwyzszego wynagrodzenia znajduje si¢ kwota odprawy z tyt.

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych -

i tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu
terytorialnego {" nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania NEFNE GITEGL UEHEEREEHD Cleiet] Kwota dotacji
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/760/2014 z Wspierania ust
dn.23.X11.2014 . spierania ustug _
O wsparcie realizacji rehabilitacyjnych w zakresie
1 . . przeciwdziatania narkomanii Urzad Miasta Biatystok 70.000,00zt
zadania publicznego z . ,
S realizowanych w osrodkach
zakresu promocji i dziennego pobytu
profilaktyki zdrowia na gop '
2015r.
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/776/2014 z
dn. 31.12.2014 . Prowadzenie poradnictwa i terapii
2 Prowadzenie dla mtodziezy uzaleznionej od Urzad Miasta Biatystok 50.000,00zt
poradnictwa i terapii dla | alkoholu.
mlodziezy uzaleznione;j
od alkoholu.
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/819/2015 z
dn. 12.01.2015r. Prowadzenie placowki wsparcia
Prowadzenie Osrodka dziennego w formie opiekunczej, . .
3 Wspierania Dziecka i w formie specjalistycznej oraz w Urzad Miasta Bialystok 700.000,00zt
Rodziny NASZ DOM formach potaczonych
okresie od 01 stycznia
2015 do 31 grudnia 2015
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/775/2014 z
dn. 31.12.2014 . L .
: o Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
O wsparcie realizacji L .
zadania publicznego z dla rodzicow i wychowawcow w
4 S zakresie obejmujacym w Urzad Miasta Biatystok 16.280,00zt
zakresu Miejskiego g
. .. | szczegodlnosci profilaktyke
programu profilaktyki i ,
. . zachowan ryzykownych.
rozwigzywania
problemow
alkoholowych na 2015 r.
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Kuratorium O$wiaty w
Biatymstoku um. nr.
RE.5551.17.19.2014 z
dn. 29.V.2015 r. Kolonie

Kolonie terapeutyczno —
rozwojowe - Akademia

Podlaski Urzad Wojewddzki, Kuratorium

42.903,00zt

terapeytyczno . . Ksztaltowania Charakterow. Oswiaty
rozwojowe - Akademia
Ksztattowania
Charakterow.
Gmina Juchnowiec
Koscielny um. nr 9/2015
zdn. 27.07.2015r. Kolonie terapeutyczno -
6 Kolonie terapeutyczno - | rozwojowe "Akademia Gmina Juchnowiec Ko$cielny 17.700,00zt
rozwojowe "Akademia | Ksztattowania Charakterow".
Ksztattowania
Charakterow".
U.M. B-stok um. nr Wspieranie ushug profilaktyczno-
W/UD/DSP/761/2014 z | terapeutycznych w zakresie
dn.31.12.2014 r. pomocy uzaleznionym, ich
O wsparcie realizacji rodzinom i osobom zagrozonym
7 zadania publicznego z uzaleznieniem oraz zagrozonym | Urzad Miasta Bialystok 335.000,00zt
zakresu promocji i zakazeniem wirusem HIV
profilaktyki zdrowia na | prowadzonych w punktach
2015, konsultacyjnych i poradniach
uzaleznien.
nUrI\K/IPSIS Itgléjfc?lzvoal%g Opieka i edukacja dzieci z rodzin . ‘
8 Punkt Przedszkolny dysfunkcyjnych. Urzad Miasta Bialystok 163.633,00zt
Aniotkowo.
U.M. B-stok um. nr
W/UD/DSP/575/2013 z
dn.30.01.2013r. Ze
zmianami w sze$ciu
aneksach. Prowadzenie
placowki opiekunczo-
wychowawczej typu
socjalizacyjno-
Interwencyjnego dla 14 | Prowadzenie placowki
dzieci powyzej 10 roku | opiekunczo-wychowawczej typu
zycia, a w wyjatkowych | socjalizacyjno- Interwencyjnego
Przypadkach ponizej 10 |dla 14 dzieci powyzej 10 roku
roku zycia, szczeg6lnie | zycia, a w wyjatkowych . .
9 gdy przemawia zatym | Przypadkach ponizej 10 roku Urzad Miasta Bialystok 465.674,242¢
stan ich zdrowia lub zycia, szczegblnie gdy przemawia
dotyczy to rodzenstwa, |zatym stan ich zdrowia lub
dziatajgcej na terenie dotyczy to rodzenstwa, dziatajacej
Miasta Biategostoku w | na terenie Miasta Biategostoku
okresie od 1 stycznia
2013 r. do 31 grudnia
2015 r. Kwota
udzielonej dotacji
467.956,00 zt. Dotacja
niewykorzystana i
zwrdcona w 2016 1.
2.281,76 zi.
UM. B-stok um. nr
W/UD/DSP/854/2015 z . .
dn.6.11.2015 1. Budgwanle kompetencji .
10 |Droga do reintegracji | Fodzinnych, spotecznych i Urzad Miasta Biatystok 64.444,00zt

rodziny

zawodowych oraz przygotowanie
do usamodzielnienia rodzin
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy
administracji rzadowej lub parstwowe fundusze celowe

i tak
" nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Lp. Nazwa zadania Cel(-e) zadania Kwota dotacji
K.B. ds. Narkomanii W-
wa um. Nr
104/W/IR/2015 z dn. Programy profilaktyki Ministerstwo Zdrowia

1 02.01.2015 r. Programy | wskazujacej dla osob Krajowe Biuro ds. Przeciwdziatania 64.000,00 zt
profilaktyki wskazujacej | uzywajacych narkotykow Narkomanii w Warszawie
dla 0sob uzywajacych
narkotykow

i tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ o
nie
2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp. Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1 - - , zt
2 - - ’ zt
3 - - , zt
4 - - ,

X. Informacje uzupetniajace

ogol

nej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatow lub

% udziatu w ogdlnej

Lp. Nazwa spétki Siedziba spotki akdjiw liczbie goséw
kapitale
1 - - % %
2 - - % %
3 - - % %

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1 -
2 -
3 -
3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym
Lp. Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1 | Kontrola realizacji umowy dotacyjnej W/UD/DSP/643/2014, Urzad Miejski w Biatymstoku 1
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Kontrola zadania zleconego w zakresie prowadzenia placéwki wsparcia dziennego — Osrodka

2 | Wspierania Dziecka i Rodziny Nasz Dom, umowa nr W/UD/DSP/663/2014 i umowy nr 1
W/UD/DSP/819/2015
Kontrola wykonania zalecen pokontrolnych z realizacji zadania publicznego — prowadzenie
3 placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjno-interwencyjnego dla 14 dzieci powyzej 1
10 roku zycia, a w wyjgtkowych przypadkach ponizej 10 roku zycia, Urzad Miejski Departament
Spraw Spotecznych w Biatymstoku
4 Kontrola z dystry'bucji artykutéw spozywczych wsréd najubozszych nr 1
WKpd.9041.POPZ2015dl.2.033/15, Agencja Rynku Rolnego
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub rozporzadzenia " tak
Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych | = nie
organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
(imie i nazwisko) (30.03.2016)

Podpisy cztonkdw Zarzadu :

Konkol Edward-Prezes-
Tomulewicz Anna-V-ce Prezes-

Pigtek Teresa-Skarbnik-

Rafatko Katarzyna-Sekretarz-

Szumska Dorota-Cztonek Zarzadu

Szargiej Marcin Gerard- Cztonek Zarzadu -
Powichrowska Elzbieta- Cztonek Zarzadu -
Jedynasty-Koztowska Violetta- Cztonek Zarzadu -
Olechno Robert- Cztonek Zarzgdu -

Matysek Wojciech- Cztonek Zarzadu -

Krasowski Krzysztof- Cztonek Zarzadu -
Kuczynska Paulina- Cztonek Zarzadu -

Zonenberg Mateusz Cztonek Zarzadu -
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